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PRÉSENTATION 
DE LA 

FORMATION





Une personnalisation
de la formation au
plus près des
besoins des ESI.

Une adaptation de la
formation à
l’évolution de la
profession et de la
montée en
compétence des IDE
(valorisation de la
recherche IDE).

Pourquoi cette réforme?

Une valorisation de la
profession avec
renforcement du
partenariat avec
l'université. 
Rapprocher la formation IDE
des standards européens.
Développement de
passerelles entre les
formations en santé.
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OBTENTION DU DIPLÔME D’ÉTAT
INFIRMIER ET DU�GRADE DE LICENCE EN

SOINS INFIRMIERS

3 ANS
4620 HEURES SUR 6 SEMESTRES 

1890 HEURES
DE COURS

THÉORIQUES 
2310 HEURES
DE STAGES. 

780H DE 
TRAVAIL 

PERSONNEL 
ESTIMÉ









UPEC :  35h de révisions avant les partiels



DÉROULEMENT DE LA FORMATION

6 SEMESTRES SOIT 3

ANS DE FORMATION.

S1 et S2 → 1ère année

S3 et S4 → 2ème année

S5 et S6 → 3ème année

Alternance de périodes

de cours théoriques,

pratiques et de stages.

Suivi pédagogique
individualisé avec un

formateur référent qui

vous suivra durant les 3
années

LES CONGÉS2 semaines à Noël 2 semaines en Avril8 semaines l’été (sipas de rattrapages)



CARACTÉRISTIQUES DE LA FORMATION

LA FORMATION SE
VALIDE EN ECTS

(EUROPEAN CREDITS TRANSFERT SYSTEM).

TOUTES LES UE SONT EN PARTENARIAT AVEC L’UNIVERSITÉ DE CRÉTEIL (UPEC).

180 ECTS À ACQUÉRIR SUR LA DURÉE

TOTALE DES ÉTUDES QUE CE SOIT SUR

LE PLAN THÉORIQUE ET PRATIQUE.

60 ECTS EN 1ÈRE ANNÉE

60 ECTS EN 2ÈME ANNÉE

60 ECTS EN 3ÈME ANNÉE

TOUTE UE
FAIT L ’OBJET

D’UN
NOMBRE
DÉFINI

D’ECTS EN
RÉFÉRENCE

AU
RÉFÉRENTIEL

DE 2026 .



Les compétences
psychosociales (non
déclinées dans les
domaines)
Ensemble de capacités
psychologiques (cognitives,
émotionnelles et sociales)

Les compétences
spécifiques

Communes à l’ensemble
des filières paramédicales.

Les compétences
génériques

Propres à la pratique
professionnelle IDE.

3 types de compétences

Il y a 13 compétences. Chacune est mise en
lien avec une activité et des UE.





"COMPRENDRE"
Acquisition des savoirs et savoir-faire
nécessaires à la compréhension des
situations

"AGIR"
Mobilisation des savoirs et acquisition de la

capacité d’agir et d’évaluer son action

"TRANSFÉRER"
Conceptualisation et acquisition de la
capacité de transposer ses acquis dans
des situations nouvelles 

Repose sur 3
niveaux

d'apprentissage

LE RÉFÉRENTIEL DE FORMATION







LES COURS



LLEESS  CCOOUURRSS  MMAAGGIISSTTRRAAUUXX  ::  CCMMLES COURS MAGISTRAUX : CM

CMO
 

COURS
OBLIGATOIRE
POUR TOUS

SOUVENT EN
PRÉSENTIEL

ACCÈS AUX
COURS EN LIGNE

 SUR 
CRISTOLINK 

COURS
COMMENTÉS,

CAPSULES
VIDÉOS, PDF

ILS APPORTENT
DES

CONNAISSANCES
THÉORIQUES

PRINCIPALEMENT
EN DISTANCIEL
(CRISTOLINK)



LLEESS  TTRRAAVVAAUUXX  DDIIRRIIGGÉÉSS  ::  TTDDLES TRAVAUX DIRIGÉS : TD
ENSE I GNEMENTS  FA I T  PAR  LES  FORMATEURS

Pour que ces séquences
pédagogiques soient

profitables, i l est
nécessaire de travailler en

amont : 
le cours magistral
correspondant au TD
 les temps
préparatoires proposés 

Présence
obligatoire 

Essentiellement 
des travaux en
groupe afin de

favoriser la
réflexion, la

créativité des
étudiants et les

échanges

I ls utilisent une pédagogie active qui doit permettre à l’étudiant d’intégrer
et d’utiliser lui-même les éléments théoriques développés lors des CM



LLEESS  TTRRAAVVAAUUXX  PPRRAATTIIQQUUEESS  ::  TTPPLES TRAVAUX PRATIQUES : TP
FORME PARTICULIÈRE DE TRAVAUX DIRIGÉS, CENTRÉS SUR L'ACQUISITION

DE LA GESTUELLE DE SOINS. 

EN PETITS
GROUPES

PRÉSENCE
OBL IGATOIRE

TENUE
PROFESSIONNELLE

EXIGÉE 
+++

LE TEMPS PERSONNEL (NOTÉ TP DANS LE RÉFÉRENTIEL) POUR CHAQUE UE EST UN TEMPS
PERSONNEL DÉDIÉ À L’ACQUISITION DES CONNAISSANCES. . .  



LES TEMPS PERSONNELS GUIDÉS : TPG
L 'ÉTUDIANT TRAVAILLE EN AUTONOMIE À PARTIR D 'OBJECTIFS ,
DE CONSIGNES ET DE RESSOURCES DÉFIN IES ,  ACCOMPAGNÉ PAR

DES FORMATEURS.  





La logistique de
l’IFSI



N'hésitez pas à venir emprunter
des livres à la bibliothèque

LA BIBLIOTHÈQUE

10 postes informatiques sont
à votre disposition



SELF DE L’HÔPITAL
Le self de l'hôpital peut également vous

accueillir lorsque vous avez cours en
présentiel toute la journée.

SALLE DES ÉTUDIANTS IFSI
Une salle est à votre disposition au 1er étage

de l'IFSI avec micro-ondes

Des distributeurs sont à votre disposition à
l'IFSI (cafés, boissons froides, gâteaux...)
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